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เนื่องจากเดอืนตุลาคม พ.ศ.2567 มีการเปล่ียน
แมบานชุดใหมเขามา ซ่ึงจากระยะเวลาตั้งแตตนเดอืน
จนถึงวันที่ 25 ตุลาคม พ.ศ.2567 พบวาแมบานของชัน้ 2 
มีขอบกพรองตอหนาที ่เชน กวาดพ้ืนไมสะอาด ไมเตมิ
กระดาษทิชชูในหองน้ําเจาหนาที ่ไมทําความสะอาด
หองน้ําเจาหนาที่ ไมเปดไฟตรงทางเดินเจาหนาที่ ทั้งนี้ 
ปญหาดังกลาวอาจเกิดจากความไมคุนชินในการเริม่งาน
ใหม รวมถึงการกอสรางทีเ่กิดขึ้นในชวงเดือนนี้ ดังนั้น จึง
ขอความอนุเคราะหผูทีเ่กี่ยวของในการตรวจสอบ
รายละเอียดของปญหาดังกลาวเพ่ือหาทางแกไขตาม
เง่ือนไขและนโยบายการจัดจางแมบานครับ ปล.ภาพที่
แนบมาเปนภาพของวนัที่ 25 ตุลาคม พ.ศ.2567 ที่แสดง
ใหเห็นวาไมไดมีการเติมกระดาษทิชชูในหองน้ําเจาหนาที ่

ไมลับ ระดับ 1 ฝายบริหาร 

จากขอมูลที่รับแจง เปนไปตามที่กรรมการตรวจ

รับฯ พบและแจ ง ใหบริ ษัทผู รับจ างทราบและ

พิจารณาดําเนินการและกรรมการตรวจรับฯ ไดแจงผู

มีอํานาจของบริษัทผูรับจางงานทําความสะอาด พบ

ผูบริหารที่ เกี่ยวของเพ่ือหารือและขอทราบแนว

ทางการทํางานตามขอกําหนดในชวงระยะเวลาของ

สัญญาจางที่เหลือ เพ่ือการทํางานที่ดีของทุกฝาย 

เสร็จส้ิน 

 


