
รายงานการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

สํานักงานวทิยทรัพยากร  

คร้ังที่ 13/2566 วันอังคารที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. 2566 

ณ หองประชมุทางไกล ชั้น 3 สาํนักงานวิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

--------------------------------------------------- 

ผูมาประชุม 

1.  นายธีระ  ทรัพยไพศาลกิจ    ประธานกรรมการ 

2.  นางปยวรรณ ตระกูลฤทธิ์    กรรมการ 

3.  นางสาววาสนา เหลาชินชาต ิ    กรรมการ 

4.  นายกฤษ กําจร     กรรมการ/จป. 

5.  นายวรัช  แกวบุญเพิ่ม     กรรมการ 

6.  นางสาวนริญา จันทรกลับ    กรรมการ 

7.  นายอธิป  พิมพันดี                                   กรรมการและเลขานุการ 

 

ผูไมมาประชุม 

- 

 

เร่ิมประชุมเวลา 9.00 น. 

วาระที่ 1  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 12/2566 

   ประธานที่ประชุมเสนอทีป่ระชุมพิจารณารายงานการประชุมคร้ังที่ 12/2566  

มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแลวมีมติรับรองรายงานการประชุมคร้ังที่ 12/2566 

วาระที่ 2   เร่ืองแจงเพื่อทราบ 

2.1 ประธานแจงแผนดาํเนินงานฯ ป 2566 (เปนไปตามแผนดาํเนินงานฯ ของคณะกรรมการฯ) 

 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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2.2 KPI ดานอาชีวอนามัย 

นางปยวรรณ รายงานทีป่ระชมุเพื่อทราบตามที่คณะกรรมการฯ ไดรวมกัน เสนอผูอํานวยการสํานักงานฯ 
พิจารณา KPI ดานอาชีวอนามยั เพิ่ม ภายหลังรับการตรวจมาตรฐาน ISO 45001: 2018 ของ Stage 1 ที่ผานมานัน้  
ขณะนี้ สาํนักงานฯ ออกประกาศเปาหมายและวัตถุประสงคคุณภาพดานอาชีวอนามัย เพิ่ม คือ บุคลากรมีอาการปวด
เมื่อยกลามเนื้อสวนหลังจากการนั่งทํางานไมเกินรอยละ 50 และผานทีป่ระชุมผูบริหารเปนที่เรียบรอยแลว โดยคณะ
กรรมการฯ จะเปนผูรับผิดชอบในการเก็บขอมูลโดยการสาํรวจบุคลากรของสํานักงานฯ ตามตัวชี้วัด จากหลักการและ
เหตุผลการตั้ง KPI ดานอาชีวอนามัย ดังนี ้
เหตุผลการตั้ง KPI ดานอาชีวอนามัย : บุคลากรมีอาการปวดหลังจากการนั่งทํางาน (มาจากผลสํารวจฯ และผลการชี้บง
อันตรายฯ จากลักษณะงานที่ทํางานของบุคลากร) 
การดําเนินงานของสํานักงานฯ : จัดหาเกาอ้ีทํางานใหม (เกาอ้ีเพื่อสุขภาพสําหรับนั่งทํางาน) ทดแทน เกาอ้ีนั่งทํางานเดิม 
เพื่อใหสอดรับกับการยศาสตรการนั่งทํางานมากยิ่งข้ึนใหกับบุคลากรสํานักงานฯ ลดอาการปวดหลัง 
คาเปาหมาย : บุคลากรมีอาการปวดหลังที่เกิดจากการนั่งทํางาน ไมเกินรอยละ 50 
จํานวนรวม : บุคลากรทั้งหมด (คน) ที่ไดรับการเปลี่ยนเกาอ้ีเพื่อสุขภาพทดแทนเกาอ้ีนั่งทํางานเดิม 
ระยะเวลา : ภายหลังบุคลากรไดรับแจกและไดนั่งเกาอ้ีเพื่อสุขภาพ มาระยะหนึ่ง / สํารวจภายในเดือนสิงหาคม 2566 

มติที่ประชุม รับทราบ และทีป่ระชุมจะไดดาํเนินการรวมออกแบบสาํรวจตอไป 
 

วาระที่ 3   เร่ืองเพื่อพิจารณา 

3.1 จัดทําแผนและผลงานดานอาชีวอนามยัและความปลอดภัย ของสํานักงานวิทยทรัพยากร ประจําป 2567

เพื่อเสนอผูบริหาร และจักไดนําสง ศอปส. ตอไป 

มติที่ประชุม  เห็นชอบตามที่รวมกันพิจารณา โดย นําเสนอผานที่ประชุมผูบริหารเห็นชอบตอไป   

 

วาระที่ 4  รายงานเหตุการณไมปกต ิ

   4.1 เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน รายงานที่ประชุมเพือ่ทราบเหตุการณไมปกติวนัที่ 10 สิงหาคม 

2566 วันที่ 10 สิงหาคม 2566 เวลา 10.15 น. คุณวาสนา และคุณชัยวิทยไดพบผนังกระจกหองผูอํานวยการฝาย

เทคโนโลยสีารสนเทศหองสมุดแตกราวโดยไมทราบสาเหตุ  
การแกไขและปองกัน งานระบบกายภาพ ฝายบริหาร ไดทาํการก้ันพื้นที่เพื่อไมใหผูปฏิบัตไิดรับอันตรายจากผนงั

กระจกที่ชํารุด และดําเนนิการจดัหาผูรับมาทําการเปลี่ยนผนังกระจก 
          ทั้งนี้ แนวทางปองกันไมใหเกิดซ้ํา คือ คณะกรรมการ คปอ. จะนําเขาหารือและเร่ิมดําเนินการสํารวจ
สภาพแวดลอมในการทาํงาน เพือ่ชี้บงอันตรายและประเมินความเสี่ยงสภาพแวดลอมโดยรวมของสถานที่ทาํงานตอไป 
มติที่ประชุม รับทราบ และบันทึกลงในรายงานการแบบแจงเหตุฯ 

 

   4.2 เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางาน รายงานที่ประชุมเพือ่ทราบเหตุการณไมปกติวนัที่ 16 สิงหาคม 

2566 เวลาประมาณ 17.00 น. ชางอาคารไดรับแจงเหตุวาลิฟทขนสงเอกสารคางอยูระหวางชั้น 3-4 จาการตรวจสอบ
พบวามีรถเข็นขนของพรอมกลองพัสดุ พลิกหงายขัดกับคานทีอ่ยูภายในลิฟต โดยลักษณไมไดดึงตะแกรงปดก้ันดานในลง  
ในขณะที่ลิฟตเคลื่อนที่ข้ึน จึงทาํใหรถเข็นไหลมากระแทกประตูดานนอกทําใหประตูลิฟตเกิดชํารุดไมสามารถใชงานได 
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การแกไขและปองกัน งานระบบกายภาพ ฝายบริหาร ไดทาํการติดปายแจงงดใชงานลิฟทขนสงเอกสาร และ
ดําเนินการติดตอชางลิฟตเขาตรวจสอบปรับตั้งคาการทาํงานของลิฟตสงเอกสารใหมพรอมตรวจสอบอุปกรณลิฟททีไ่ดรับ
ความเสียหาย 
          ทั้งนี้ แนวทางปองกันไมใหเกิดซ้ํา คือ คณะกรรมการ คปอ. จะนําเขาหารือและเร่ิมดําเนินการสํารวจ
สภาพแวดลอมในการทาํงาน เพือ่ชี้บงอันตรายและประเมินความเสี่ยงสภาพแวดลอมโดยรวมของสถานที่ทาํงานตอไป 
มติที่ประชุม รับทราบ และบันทึกลงในรายงานการแบบแจงเหตุฯ 

 

เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 

นายอธิป  พิมพันด ี

บันทึกรายงานการประชุม 

นายธีระ  ทรัพยไพศาลกิจ 

ผูตรวจรายงานการประชุม                                                                                                             
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